Verbale n° 10 /2013

SEDUTA DEL REVISORE DEL CONTO
DEL COMUNE DI TONEZZA DEL CIMONE

Verbale di parere su utilizzo fondo risorse decentrate anno 2012

Il gioro 14 novembre 2013 alle ore 11,00, presso la sede municipale di Tonezza del
Cimone, via Roma n. 28, il sottoscritio Paolo Cappellotto Revisore del Conto, a seguito
della documentazione fornita dal Servizio Finanziario dell'Ente,

PRENDE ATTO

della ipotesi di accordo sottoscritta il 14 Novembre 2013 tra la delegazione di parte
pubblica e di parte sindacale circa I'utilizzo delle predette risorse.

RILEVA CHE

1. la contrattazione si € svolta nella materia di competenza sindacale come individuata
- dai vigenti CCNL di comparto; '

2. lipotesi di accordo non entra nel merito della quantificazione delle risorse, competenza
sottratta alle relazioni sindacali e che rimane nella piena ed esclusiva disponibilita
dell Amministrazione;

3. Tlipotesi di accordo stabilisce le modalita di utilizzo e di riparto del fondo miglioramento
servizi e dei fondi per la produttivita collettiva ed individuale, mentre riconferma guanto
definito nei precedenti accordi per guanto riguarda le altre risorse costituenti il fondo
salario accessorio anno 2012;

4. le risorse utilizzate rientrano nel limite della quantificazione del fondo salario
accessorio anno 2012 definita dall Amministrazione Comunale e sono correlate al
raggiungimento di risultati collettivi e individuali collegati al P.R.O. (Piano Risorse
Obiettivi) e i relativi compensi vengono erogati in base ai risultati accertati dal sistema
di valutazione;

5. le risorse stabili sono state utilizzate per il finanziamento delle voci stipendiali fisse
(progressione economica orizzontale, indennita di comparto) che vi trovano copertura
integrale per complessivi Euro 13.976,78 su una disponibilita di Furo 19.604,35;

6. la parte residua delle risorse stabili & stata destinata prioritariamente al pagamento
delle indennita di rischio, disagio, coordinamento al capo operai, altre indennita e parte
di produttivita;

7. 'Ente ha rispettato il limite di spesa per il personale stabilito dalle norme vigenti
assicurando la tendenziale riduzione della stessa;

8. l'accordo siglato non comporta alcun onere economico aggiuntivo a carico dell'ente
definendo esclusivamente I'utilizzo della parte del fondo risorse decentrate che ancora
risulta da liquidare, in particolare quella destinata alla remunerazione delle prestazioni
del personale e dei risultati conseguiti cui sono destinati il fondo miglioramento servizi
e i fondi per la produitivita collettiva ed individuale;



9. gli importi costituenti il fondo risorse decentrate per I'anno 2012 ed utilizzati a seguito
dellipotesi di accordo sottoscriita sono stati previsti nel relativo bilancio di previsione e
per la quota parte non erogata sono tuttora disponibili a residui, unitamente ai
corrispondenti oneri riflessi a carico dell'ente.

Per quanto sopra, Il Revisore del conto

esprime

parere favorevole.
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